
PERFORMANCE

DATI RELATIVI AI PREMI

MEDIA

Periodo di competenza importi:  ANNO 2022

COMUNE DI CEMBRA LISIGNAGO

TIPO PREMIO 

EROGATO

IMPORTO 

EROGATO

NUMERO 

DIPENDENTI

MEDIA PERIODO DI 

COMPETENZA

ANNO DI EROGAZIONE PROVVEDIMENTO

Retribuzione di

risultato
€ 5.071,50 1 € 5.071,50 2022 2023

deliberazione della Giunta comunale n.

15 dd. 22/02/2023

TOTALE € 5.071,50 1 € 5.071,50

TIPO PREMIO 

EROGATO

IMPORTO 

EROGATO

NUMERO 

DIPENDENTI

MEDIA PERIODO DI 

COMPETENZA

ANNO DI EROGAZIONE PROVVEDIMENTO

Indennità Posizione

Organizzativa
€ 4.166,67 1 € 4.166,67 2022 2023

deliberazione della Giunta comunale n.

9 dd. 27/07/2023

TOTALE € 4.166,67 1 € 4.166,67

Entità del premio mediamente conseguito dal PERSONALE DIRIGENZIALE

MEDIA SEGRETARIO COMUNALE

MEDIA PERSONALE DIRIGENZIALE



TIPO PREMIO 

EROGATO

IMPORTO 

EROGATO

NUMERO 

DIPENDENTI

MEDIA PERIODO DI 

COMPETENZA

ANNO DI EROGAZIONE PROVVEDIMENTO

FO.R.E.G. obiettivi

generali € 945,73 0,7 € 1.351,04 2022 2023
Determinazione del Responsabile Servizio

Segreteria n. 130 dd. 11/05/2023

TOTALE € 945,73 0,7 € 1.351,04

TIPO PREMIO 

EROGATO

IMPORTO 

EROGATO

NUMERO 

DIPENDENTI

MEDIA PERIODO DI 

COMPETENZA

ANNO DI EROGAZIONE PROVVEDIMENTO

FO.R.E.G. obiettivi

generali € 6.618,56 3 € 2.206,19 2022 2023
Determinazione del Responsabile Servizio

Segreteria n. 130 dd. 11/05/2023

Indennità mansioni

polivalenti € 300,00 3 € 100,00 2022 2023
Determinazione del Responsabile Servizio

Segreteria n. 93 dd. 05/04/2023

TOTALE € 6.918,56 6 € 1.153,09

TIPO PREMIO 

EROGATO

IMPORTO 

EROGATO

NUMERO 

DIPENDENTI

MEDIA PERIODO DI 

COMPETENZA

ANNO DI EROGAZIONE PROVVEDIMENTO

FO.R.E.G. obiettivi

generali € 5.302,49 2,7 € 1.963,89 2022 2023
Determinazione del Responsabile Servizio

Segreteria n. 130 dd. 11/05/2023

Indennità mansioni

rilevanti € 2.694,00 2,7 € 997,78 2022 2023
Determinazione del Responsabile Servizio

Segreteria n. 94 dd. 05/04/2023

TOTALE € 7.996,49 5,4 € 1.480,83

Entità del premio mediamente conseguito dal PERSONALE NON DIRIGENZIALE

MEDIA CATEGORIA A

MEDIA CATEGORIA B base

MEDIA CATEGORIA B evoluto



TIPO PREMIO 

EROGATO

IMPORTO 

EROGATO

NUMERO 

DIPENDENTI

MEDIA PERIODO DI 

COMPETENZA

ANNO DI EROGAZIONE PROVVEDIMENTO

FO.R.E.G. obiettivi

generali € 9.014,15 9,28 € 971,35 2022 2023
Determinazione del Responsabile Servizio

Segreteria n. 130 dd. 11/05/2023

Indennità mansioni

rilevanti € 9.417,00 6,28 € 1.499,52 2022 2023
Determinazione del Responsabile Servizio

Segreteria n. 94 dd. 05/04/2023

TOTALE € 18.431,15 15,56 € 1.184,52

TIPO PREMIO 

EROGATO

IMPORTO 

EROGATO

NUMERO 

DIPENDENTI

MEDIA PERIODO DI 

COMPETENZA

ANNO DI EROGAZIONE PROVVEDIMENTO

FO.R.E.G. obiettivi

generali € 3.628,53 3 € 1.209,51 2022 2023
Determinazione del Responsabile Servizio

Segreteria n. 130 dd. 11/05/2023

Indennità area direttiva
€ 15.540,00 3 € 5.180,00 2022 2023

Determinazione del Responsabile Servizio

Segreteria n. 95 dd. 05/04/2023

TOTALE € 19.168,53 7 € 2.738,36

TIPO PREMIO 

EROGATO

IMPORTO 

EROGATO

NUMERO 

DIPENDENTI

MEDIA PERIODO DI 

COMPETENZA

ANNO DI EROGAZIONE PROVVEDIMENTO

FO.R.E.G. obiettivi

generali € 622,95 1 € 622,95 2022 2023
Determinazione del Responsabile Servizio

Segreteria n. 130 dd. 11/05/2023

Indennità area direttiva
€ 3.021,67 1 € 3.021,67 2022 2023

Determinazione del Responsabile Servizio

Segreteria n. 95 dd. 05/04/2023

TOTALE € 3.644,62 2 € 1.822,31

MEDIA CATEGORIA C base

MEDIA CATEGORIA C evoluto

MEDIA CATEGORIA D base



TIPO PREMIO 

EROGATO

IMPORTO 

COMPLESSIVO 

EROGATO

NUMERO 

DIPENDENTI

MEDIA PERIODO DI 

COMPETENZA

ANNO DI EROGAZIONE

TUTTE LE 

RETRIBUZIONI 

ACCESSORIE

€ 57.105,08 37,66 € 1.516,33 2022 2023

media complessiva PERSONALE NON DIRIGENZIALE


